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SYLABUS PRZEDMIOTU

1. |Nazwa przedmiotu w jezyku polskim oraz angielskim: JAK UCZYC SIE SKUTECZNIE /
HOW TO LEARN EFFECTIVELY
2 Jezyk wyktadowy: polski
3. Jednostka prowadzaca: przedmiot ogélnouniwersytecki
4. Kod przedmiotu: zgodny z USOS (nadaje Dziat Nauczania)
> Rodzaj przedmiotu: przedmiot ponadprogramowy
6. Kierunek studiéw (specjalnos¢): wszystkie kierunki
7 Poziom studiéw: I, II stopien, jednolite studia magisterskie
8. .
Semestr: zimowy
9. |Forma zajec i liczba godzin (w tym liczba godzin zajec¢ online): konwersatorium
online; 20h
10. |[Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
dla przedmiotu/modutu (jesli dotyczy): bez wymagan
Tresci programowe:
1. Strategie uczenia sie: strategie poznawcze (jak skutecznie zapamietywac; jak
radzi¢ sobie z deficytem uwagi; dedykowane narzedzia cyfrowe) (4h)
2. Strategie uczenia sie: strategie afektywne (spadek motywacji i co wtedy?; jak
radzi¢ sobie z ré6znymi inhibitorami; dedykowane narzedzia cyfrowe) (4h)
11 3. Strategie uczenia sie: strategie metapoznawcze (jak planowa¢, organizowac i
' oceniac proces nauki; dedykowane narzedzia cyfrowe) (4h)
4. Strategie wyszukiwania i oceny informacji (2h)
5. Uczenie sie w $rodowisku cyfrowym (wspdlnota dociekan; wspdlnota
praktykow; konektywizm) (4h)
6. Sztuczna inteligencja w stuzbie naturalnej inteligencji (korzystanie z narzedzi
Al w autodydaktyce; myslenie krytyczne) (2h)
12. | obowigzkowa i zalecana (Zrddfa, opracowania, podreczniki, itp.):
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Kurs Learning how to learn, https://www.coursera.org/learn/learning-how-to-learn

13.

Warunki i forma zaliczenia przedmiotu: praca pisemna / prezentacja na wybrany
temat

14.

t gczna liczba godzin: 40h (20h zaje¢ + 20h pracy wtasnej)

15.

Liczba punktow ECTS (jesli dotyczy):



https://www.coursera.org/learn/learning-how-to-learn

